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Oggetto: CONCORSO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI UN POSTO DI FUNZIONARIO SPECIALISTA DELLE ATTIVITA' 
TECNICHE - AREA LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI. 

 
 

IL RESPONSABILE AREA TECNICO MANUTENTIVA - LL.PP. 
 
VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
 
VISTO il decreto del Sindaco n. 1 del 15.05.2019 di nomina dei Responsabili di Area; 
 
VISTO il decreto del Sindaco n. 3 del 05.03.2020 ad oggetto: “Attribuzione temporanea e vicaria dei 
servizi ricompresi nell’area amministrativa”;   
 
VISTA la deliberazione di G.C. n. 66 del 11.06.2020 ad oggetto: “Approvazione riorganizzazione delle 
aree della dotazione organica del Comune di Cadorago”;  
 
VISTO il decreto del Sindaco n.11 del 29.06.2020 ad oggetto: “Nomina responsabile dell’Area 
demografica e conferma in capo al Segretario comunale la responsabilità dei servizi sociali”;  
 
VISTO il decreto del Sindaco n.14 del 19.10.2020 ad oggetto: “Rideterminazione indennità di 
posizione organizzativa”;  
 
VISTO il decreto del Sindaco n.2 del 04.06.2022 ad oggetto: “Attribuzione delle posizioni 
organizzative e dei conseguenti incarichi di funzioni dirigenziali - proroga”;  
 
VISTO il decreto del Sindaco n. 3 del 12.07.2022 ad oggetto: “Integrazione decreto n. 2 del 04/06/2022 
ad oggetto: “Attribuzione delle posizioni organizzative e dei conseguenti incarichi di funzioni 
dirigenziali – proroga”; 



 
VISTO il decreto del Sindaco del Comune di Guanzate n. 17 del 31.12.2024 in virtù del quale viene 
attribuita la posizione organizzativa dell'area polizia locale - convenzione servizio associato di p.l. tra i 
comuni di Guanzate, Cirimido, Veniano e Cadorago per il periodo 2025-2036 al dott. Casale 
Alessandro dal 1^ gennaio 2025 a fine mandato; 
 
VISTO il decreto del Sindaco n. 1 del 03.01.2025 ad oggetto: “Attribuzione delle posizioni 
organizzative e dei conseguenti incarichi di funzioni dirigenziali - proroga”; 
 
VISTO il decreto del Sindaco n. 3 del 03.03.2025 di conferimento incarico a tempo determinato di 
responsabile dell’area demografica;  
 
VISTO il decreto del Sindaco n. 6 del 29.05.2025 di conferimento incarico di responsabile dell’area 
lavori pubblici e manutenzioni;  
 
VISTA la deliberazione consiliare n. 59 del 18.12.2024 ad oggetto: “Esame ed approvazione del 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 nota di aggiornamento”; 
 
VISTA la deliberazione consiliare n. 60 del 18.12.2024 ad oggetto: "Esame ed approvazione Bilancio 
di Previsione 2025/2027”; 
 
VISTA la deliberazione di G.C. n. 18 del 30.01.2025 ad oggetto: “Approvazione Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione - PIAO - 2025/2027”;  
 
RITENUTA la propria competenza ai sensi del D. Lgs. 267/2000; 
 
VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del 30.01.2025, con cui si è provveduto 
all’approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027, come modificato e 
integrato dalla deliberazione della Giunta Comunale n. 110 dell’11.09.2025; 
 
RITENUTO per quanto sopra di procedere all’assunzione di un funzionario specialistica delle attività 
tecniche per l’Area Lavori Pubblici e Manutenzioni a tempo pieno e indeterminato, mediante 
espletamento di un concorso pubblico per soli esami, previa procedura di mobilità obbligatoria prevista 
dall’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001; 
 
VISTI: 

- il vigente C.C.N.L. dei dipendenti del comparto Funzioni Locali; 
- il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche  
- il D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 
- il D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, 

n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettera b), c), d) e 17, commi 1, lettere 
a), c), e), f), g), h), l), m), n), o), q), r), s) e z) della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di 
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;  

- le Linee Guida sulle procedure concorsuali del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica 
Amministrazione n. 3/2018 del 24 aprile 2018;  

- il DL 44/2021 e ss.mm.ii.; 
 
CONSIDERATO tutto ciò e ritenuto provvedere in merito; 



 
DETERMINA 

 
1. per i motivi citati in premessa, di dare avvio al procedimento di selezione di una unità di 

personale – funzionario specialistica delle attività tecniche a tempo pieno e indeterminato per 
l’Area Lavori Pubblici e Manutenzioni; 

 
2. di approvare il bando di concorso quale parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento;  
 

3. di dare atto che alla nomina della Commissione Esaminatrice si provvederà con successiva 
determinazione; 
 

4. di dare atto che il responsabile del procedimento è l’ing. Alessandro Cignoli e che il 
procedimento avrà termine entro 30 giorni. 

 
Responsabile dell'Area AREA TECNICO MANUTENTIVA - 

LL.PP. 
 

 Alessandro Cignoli 
 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell’amministrazione  
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i 

 
 

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente, ai sensi dell’art. 20 Dlgs 82/2005. 
  



 

 
Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente, ai sensi dell’art. 20 Dlgs 82/2005. 

  



 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo on-line del Comune il giorno 29-09-2025 e 

vi rimarrà per 15 gg. consecutivi. 

 
Lì, 29-09-2025 
 

Il Responsabile AREA TECNICO MANUTENTIVA - LL.PP. 
 

   
 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell’amministrazione  
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i 

 
 

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente, ai sensi dell’art. 20 Dlgs 82/2005. 


